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ALTERACAO ESTATUTARIA N° 08

Conforme Assembleia Geral Extraordinéria, realizada em 24/05/2023. devidamente convocada na

forma de Estatuto, com a finalidade de aprovar varias altera¢des e adequacgdes no Estatuto. passando

da “ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPC IONAIS DE UI”, ter a seguinte redagio.

ESTATUTO DA APAE DE LIUI
CAPITULO I

Da Denominaciio, Sede e Fins

Art. 1° - A Associagiio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ijui ou, abreviadamente, Apae de ljui, fundada
em Assembleia realizada em 24 de maio de 2023 nesta cidade de ljui, passa a regular-se por este Estatuto, pelo

Regimento Interno e pela legislagio civil em vigor.

Art. 2° — A Apae de Tjui € uma associagio civil, beneficente de assisténcia social, com atuagio nas reas de
assisténcia social, educacdo, saide, prevengdo, trabalho, profissionalizacio, defesa e garantia de direitos,
esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins nio econdmicos, com duracio
indeterminada, tendo sede na Rua Sio Francisco, n® 169, bairro Lulu lgenfritz, e foro no municipio de Ijui,

estado de Rio Grande do Sul.

Art. 3° — A Apae de [jui tem por MISSAO promover e articular agoes de defesa de direitos e prevencio,
orientacdes, prestacdo de servigos, apoio i familia, direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa

com deficiéncia e & construcio de uma sociedade justa e solidéria.

Art. 4° — A Apae de Ijui adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas amarelas, centro laranja,
pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na cor cinza, desniveladas,
uma em posi¢io de amparo e a outra, de orienta¢do, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro.

contendo tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal.

Pardgrafo Unico — A utilizagdo e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano devera observar cores,
propor¢des, areas de isolamento, tipografia, formatacdo das assinaturas, em conformidade com o manual da

marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.
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Art. 5% — A bandeira da Apae de Ljui, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do movimento apaeano e o

nome da Apae, tera dimensdes na proporcdo de 1 de altura por 1,5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confecgio da bandeira, contemplando a aplicagio da marca e das cores, devers estar em

conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 6° - Os eventos realizados pela Apae poderio utilizar como instrumento norteador o Manual Bdsico —
Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagio Nacional das Apaes, para organizacio de seus

protocolos.

Art. 7°~ O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n° 10.242, de 19 de junho de

2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia™ aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem

obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Art. 9° — S3o os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio, voltados a

promogdo de atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial:

I — Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e

idosos, buscando assegurar-lhes a protecio social e o pleno exercicio da cidadania;

I — Promover ao publico definido no inciso I a integracio a vida comunitéria no campo da assisténcia social,
realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as

pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, e para suas familias;

III — Promover a habilitagdo e reabilitagio da pessoa com deficiéncia ¢ a promocdo da sua inclusdo 2 vida
comunitéria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma articulada ou

nao com a¢des educacionais ou de satide, por meio de Servigos, programas ou projetos socioassistenciais;

IV — Prestar servicos de educagio especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

miultipla;

V — Oferecer servigos na 4rea da satde, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor qualidade de vida

para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ multipla.
Art. 10 — Para consecugdo de seus fins, a Apae se propde a:

I — Executar servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e

continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminacio, de forma
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planejada, didria e sistemética, ndo se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e

encaminhamentos;

IT — Prestar servigos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos
direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente e planejada, voltados, constru¢do de novos
direitos, promog#o da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com érgdos puiblicos de

defesa de direitos, dirigidos ao ptblico da politica de assisténcia social;

111 - Prestar servicos de educacio especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na educacao infantil e
estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da

cidadania e sua qualificacéo para o trabalho;

IV - Promover campanhas financeiras de 4mbito municipal e colaborar na organizagdo de campanhas
nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das agdes de
atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realiza¢ao das

finalidades da Apae;

V- Incentivar a participagio da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas agdes e nos programas

voltados & prevencio e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

VI- Promover parcerias com a comunidade e com institui¢des piblicas e privadas, oportunizando a habilitagao

e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ miltipla, no mundo do trabalho:

VII - Participar do intercAmbio entre as entidades coirmas, as andlogas filiadas, as associagbes congéneres €

as institui¢des oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VIII- Manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e a filosofia do

Movimento Apaeano;
X - Solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribui¢des de pessoas fisicas;

X - Firmar parcerias com entidades coirmés e analogas, solicitar e receber recursos de 6rgaos publicos ¢

privados, € as contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;

X1 — Produzir e comercializar produtos e servigos com ou sem cessdo de mdo de obra, para manutengdo da
garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar ¢ manter qualquer atividade-meio, como
instrumento de capta¢io de recursos, desde que o resultado operacional seja aplicado integralmente nos
objetivos estatutérios, e que a operagdo seja registrada segregadamente em sua e contabilidade destacadas em

suas Notas Explicativas.

X1I - Fiscalizar o uso do nome “Associaco de Pais e Amigos dos Excepeionais”, do simbolo e da sigla Apae,

informando o uso indevido a Federacio das Apaes do Estado ou & Federagio Nacional das Apaes:

o3
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XIII - Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus assistidos e as suas

familias
XIV- Desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de abrigamentos;

XV— Apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢

multipla, em situacio de risco social ou abandono;

XVI- Garantir a participacdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e milltipla, na

gestdo das Apaes;

XVII - Coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e a politica da
Federacio das Apaes do Estado ¢ da Federagao Nacional das Apaes, promovendo, assegurando e defendendo

0 progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade organica e filos6fica do Movimento Apaeano;

XVIII - Atuar na defini¢do da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em consonancia com a politica adotada pela Federagio das Apaes do Estado e pela

Federagao Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execuciio:

XIX— Articular, junto aos poderes piblicos municipais e as entidades privadas, politicas que assegurem o pleno

exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

XX~ Encarregar-se, em dmbito municipal, da divulgacio de informacdes sobre assuntos referentes & pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publica¢dio de trabalhos e de obras

especializadas;

XXI- Compilar e/ou divulgar as normas legais e 0s regulamentares federais, estaduais e municipais, relativas
a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a agdo dos érgios municipais

competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da legislagio;

XXII- Promover e/ou estimular a realizacio de estatisticas, estudos e pesquisas em relagio 4 causa da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avango cientifico ¢ a permanente

formag@o e capacitagiio dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

XXII- Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiéncia, de promogio,
de protegdo, de inclusio, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla, de apoio e orientacdo 4 sua familia e & comunidade;

XXIV~ Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela Apae,
impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito do

Movimento Apaeano;




RTD/PJ

LUl- RS

XXV- Divulgar a experiéncia apaeana em 6rgdos piblicos e privados, pelos meios disponiveis;

XXVI- Desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagiio efetiva das pessoas com

defici€ncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo da Apae;

XXVII-Promover ¢ articular servigos ¢ programas de prevencdo, educacio, satde, assisténcia social, esporte,

lazer, trabalho, visando a plena incluséo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 11 ~ A Apae de Jjui integra-se, por filiagao, & Federagio Nacional das Apaes, de quem recebe orientacio,

assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apos a filiagdo & Federacio Nacional das Apaes, a Apae, serd automaticamente filiada 2 Federacio do

seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessdo, a utilizagio e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo ¢ sigla Apae pela filiada
estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno e das decisdes dos

orgdos diretivos da Federago Nacional das Apaes e da Federagdo das Apaes dos Estados.

§ 3°— A Apae apresentara, anualmente, 4 Federacio das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril, relatorio sucinto
de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos encontrados

em sua administragio, no exercicio.

Art. 12— A Apae preservaré sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a Federacdo das Apaes
do Estado, Federagdo Nacional das Apaes, Administracdo Ptblica e entidades privadas, ndo gerando, em
nenhuma hipdtese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou
contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas
respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho, previdenciarias,
fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagiio vigente e/ou préaticas comerciais, financeiras ou

bancérias em vigor.

CAPITULO II
Dos Associados
Sec¢do I
Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de [jui é constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas e Jjuridicas, neste

caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.
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§1° — S&o requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal, envolvimento com

a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as a¢des desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigages e encargos sociais da

Apae.
Art. 14 — O quadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

I — Contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a Apae por
contribuigdo regular, em dinheiro, mediante manifestacio de vontade em contribuir para a execucdo dos
objetivos da Apae, firmando termo de adesdio de associado; sendo que o voto da pessoa juridica sera exercido

por apenas 01 (um) sécio/diretor representante.

I — Especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos programas de
atendimento da Apae, seus pais e mées ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de

serem votados, exigindo-se o termo de adesio;

Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de forma a

preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Seciio I

Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado Benemérito e

Agraciado Honorério.

I — Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho de
Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel para o

progresso do movimento das Apaes.

II — Sao Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do Conselho de
Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes servigos a causa da pessoa
com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciével para o progresso da humanidade no campo da

deficiéncia;

[IT — A concessdo de titulo honorifico seré deliberada em votagio secreta, no minimo, por dois tergos da

Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio da Apae.
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IV — O Conselho de Administragdo ¢ a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta por 2 (dois)
membros da Diretoria Executiva ¢ 2 (dois) membros do Conselho de Administragéo, para examinar as obras ¢

o "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por votagio de, no minimo, dois tergcos dos seus membros.

V — A concessao de titulo honorifico ndo cria obrigacio para o agraciado em relagao a Apae, nem lhe assegura

os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secao I

Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sao dircitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas obrigagdes

sociais:

I — Ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos por ela

prestados;
I — Participar das Assembleias Gerais;

HI - Propor candidatos a elei¢do de membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e da Diretoria

Executiva da Apae;

IV — Participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragdo da Apae, usando da

palavra, mas sem direito a voto;

V — Apresentar, a Diretoria Executiva, ideias e sugestoes, temas para discusso, teses e assuntos de interesse

comum,

V1 - Participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela Federagio das Apaes

do Estado e pela Federagdo Nacional das Apacs:

VII — Apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as & apreciagdo € a aprovagdo do

Conselho de Administracio da Federagéo Nacional das Apaes;

VIII — Participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e de acordo

com sua disponibilidade;

IX — Requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria da Apae; X — em

caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

- ;,f?
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XI ~ Convocar os ¢rgios deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto) dos

associados.

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honordrio, ndo estdo na condicio de associados, exceto
R ¢

quando se enquadrarem como associados contribuintes ou associados especiais.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o associado se encontre quite

com suas obrigacdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou indireto, ndo poderdo

votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordindria.

Sec¢do IV

Das Obrigagdes dos Associados

Art. 18 — Sdo obrigagGes dos associados da Apae:

I — Manter padrdo de conduta ética de forma a preservar ¢ a aumentar o conceito do Movimento Apaeano no
municipio;

I - Pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes solicitadas pelos
orgaos diretivos;

[I — Aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos orgéos diretivos da Apae, participando de

diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — Cumprir, acatar e respeitar as disposicdes estatutarias, as resolugdes da Diretoria Executiva, o regimento

interno, bem como as decisdes dos Orgdos diretivos da Apae;

V — Informar, por escrito, aos orgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de irregularidade

no funcionamento de servigos, para averiguaciio e providéncias;

VI — Submeter as propostas de alteracio do Estatuto da Apae a apreciacdo e d aprovagio do Conselho de

Administragdo da Federa¢do Nacional das Apaes.

Secao V

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados
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Art. 19 ~ As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas pelos
Associados acarretardo procedimentos ¢ penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae, nas

modalidades de adverténcia, suspenséo e excluséo.

I — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho de

Administracgo, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

I — Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da Diretoria

Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

HI — Exclus@o do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do associado como
componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e

Resolugdes da Apae, da Federagio das Apaes do Estado e da Federacdo Nacional das Apaes.

§ 19— A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad referendum do Conselho

de Administracdo para punir faltas muito graves.

§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas as infracdes
previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspensdo e exclusio, recurso para a Assembleia

Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificaciio.

§ 3° ~ A exclusdo considerar-se-4 definitiva se o associado néo recorrer da penalidade, no prazo previsto no §

2° deste artigo.

Sec¢do VI

Do Processo de Apuracio de Irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, serd constituida Comissio de Etica designada pela Federacdio das
Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que ndo seja parte das dentincias apresentadas, marcando-se
prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa ¢ o

contraditdrio.

[ — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeitd-lo-4 aos procedimentos de
adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do

Conselho de Administracdo.

Il — A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério circunstanciado para a

Federacio das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira parecer conclusivo.

«/~ o
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II - A andlise dos relatorios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho de
Administracdo da Federacdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando a

aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a intervengiio na Apae ou ainda o arquivamento da dentncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengéo, caberdo aos interventores todos os atos de gestdo na Apae,
incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizacio da documentacdo, continuidade

dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratacio e dispensa de funcionarios, entre outros.

V — A Interveng@o terminara com a elei¢do da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo, responsabilizar-

se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de ética e unidade do Movimento Apaeano.

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do Estado, no processo
de intervengdo, ndo scjam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, caberd a esta mesma
Federagao comunicar a Federagao Nacional das Apaes para a aplicagdo da sancio consistente na cassacio da
autorizac¢do do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico

Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgacio no municipio.

VII - Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdio regulamentados no Regimento Interno ou por
meio de resolucdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum" do Conselho de

Administragio.

VIII - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e ser4 dirigido e apreciado

pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO 111
Da Organizacio, do Funcionamento e da Administracfio da Apae
Sec¢do I

Da Organizacio

Art. 21 — Séo 6rgéos da Apae, responsaveis por sua administragio:
I — Assembleia Geral;

II - Conselho de Administragdo;

1 — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva;
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V — Autodefensoria;
V1 - Conselho Consultivoe.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administra¢io ¢ Fiscal, e os da Diretoria Executiva deverio ser
associados contribuintes da Apae hd, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto  tesouraria, ou associados especiais que comprovem

matricula e frequéncia regulares hd, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae.

§2° O exercicio das fungbes de membros dos ¢rgdos indicados neste artigo ndo pode ser remunerado
por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigo entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecu¢do do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicio de

fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 3% — Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva deverdo ser

ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente constituidos.

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes, conviventes ¢
parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial com a Apae, ndo

poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administracdo nem o seu Conselho Fiscal,

Secdo II

Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, 6rgdo soberano da Apae, serd constituida pelos

associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas obrigagdes sociais ¢ financeiras.

§ 1° — Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que

estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o outorgante € o

outorgado deverdo ser associados da Apae.
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§ 3° — N3o se admite mais de uma procuracdo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdio procedidas as elei¢des
do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um candidato para

os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serfio constituidas chapas para votagao direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente ¢ Secretario da Assembleia, considerar-se-a eleito o

associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente da Apae, que
faré a prestagio de contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatorio de atividades, submetendo-os

a aprovagdo da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleigdo por votagdo secreta, sendo permitida por aclamacdo, quando se

tratar de chapa tnica.

Art. 24 — A convocacdo da Assembleia Geral far-se-a, obrigatoriamente, por publicacdo do Edital no site da
Apae e em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da Apae, quando houver, admitindo se a
disponibilizagdo complementar nas redes sociais, per notificagio aos associados, e-mail, circular ou outros
meios convenientes editais afixados no quadro de aviso da Apae ¢ nos principais lugares piiblicos do

municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdio da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverdo constar a data,

horério, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagio, com a presenca da maioria dos associados,
€, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo ambas constarem dos editais de

convocacio, nfo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgio soberano da Apae, compete exclusivamente: [ homologar as alteragdes

do Estatuto;
I — Decidir sobre fusdo, transformacio e extingdo da Apae;

HI — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo ¢ do Conselho Fiscal; IV —

destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal;
V — Aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — Verificar a qualificagio dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma estabelecida

neste Estatuto;

VII - Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.
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Pardgrafo unico — As Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro, para os fins

determinados nos incisos [l € V1 do artigo 25.

Pardgrafo unico — Com excego do ano de eleigdo da Diretoria da Apae, o relatorio de atividades e as contas
da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serfio submetidos & aprovagdo da Assembleia Geral
Ordinaria, especialmente convocada para essc fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos

demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho de
Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos associados em dia
com suas obrigag¢0es sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I, I, IV e VII do artigo 25, ou para

tratar de assunto especial, determinado na sua convocagdo.

Pardagrafo vunico — Para fins do disposto nos incisos I e IV do artigo 25, serd exigido o voto concorde da maioria

simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para esse fim.

Secdo I

Do Conselho de Administracio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, serd eleito pela
Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem assim quites com seus

deveres associativos previstos neste Estatuto.
§ 1°— O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a reelei¢io.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de Administragdo, o
preenchimento sera feito conforme decis@io a ser tomada na primeira reunido do Conselho de Administragio

que se realizar.

§ 3°— O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses, obrigatoriamente, ou nos
prazos que fixar o Regimento Interno, ¢, extraordinariamente, mediante convocagio da Diretoria Executiva,

ou de, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administra¢do serdo tomadas por maioria, com a presenga, no minimo, 2/3

(dois tercos) de seus membros.
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§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de Administragio e delas

participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas e secretariadas pelo Presidente e pelo

Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva.
Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragéo:
I— Aprovar o Regimento Interno da Apae;

I — Emitir parecer, para encaminhamento 4 Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria Executiva,

previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

Il — Aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, 0 seu orgamento € as propostas de despesas

extraordinarias;

IV — Examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagdo financeira da Apae, em cada

exercicio;
V — Responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI~ Deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto € no Regimento

Interno;

VI1I - Examinar ¢ deliberar sobre a politica de atendimento 4 pessoa com deficiéncia intelectual ou multipla no

ambito da Apae;
VIII - Referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva;

IX — Aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico ¢ do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria

Executiva;
X — Preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracio e no Conselho Fiscal;

XI — Referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo os que

desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos;

XII - Escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria Executiva como
candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata para o Conselho de

Administragdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XII - Assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentincia ou destitui¢do da Diretoria Executiva, por indicagio
de tres de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo da Diretoria Executiva no

prazo maximo de 60 (sessenta) dias;
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XIV — Aprovar a alienagio ou aquisi¢do de bens imoveis;

XV — Aquisi¢do e alienacdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente seré permitida se aprovada

por decisdo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVI ~ Aprovar por, no minimo, dois ter¢os dos votos dos seus membros, a obtencgo de financiamento referido

no inciso VII do artigo 35;

XVII - Estabelecer o valor minimo da contribuigéo para os associados contribuintes, anualmente, na primeira

reunio;

XVII ~ Aprovar o regulamento de compras, alienagoes e contratagdes de bens, obras € servicos que devera

ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.

Secao IV

Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (tré€s) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral Ordindria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos, preferencialmente com

experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1°— O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a reelei¢do. § 2°— Em
caso de vacéincia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término. Art. 31 — Compete ao

Conselho Fiscal:

I — Reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva da
Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos

necessarios, no caso de auséncia, rentincia ou impedimento;
I — Examinar os livros de escrituragio da entidade;

[I1 — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito; IV — apresentar
relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados; V - opinar sobre aquisi¢do e alienacdo de

bens;
VI - Promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigio;

VI1 — Fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situacio fiscal e sugestdes, quando

necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.
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VIII - Opinar sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais

realizadas.

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um Contador

ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.
Sec¢io V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:
I — Presidente;

1 — Vice—Presidente;

I — 1° e 2° Diretores Secretarios;

IV — 1° ¢ 27 Diretores Financeiros;

V — Diretor de Patriménio;

VI - Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinéria, a cada 3 (trés) anos, convocada

especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma reeleicio

consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a 1 (uma) reelei¢io consecutiva, podendo ocupar, porém,

outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente ¢ os de Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a presenga de,

pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes. § 2°

— O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo motivo, deixar

de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.
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XVII - Indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser aprovadas para exercerem

o cargo de Procurador Juridico ¢ Procurador Adjunto;
XVIII - Estabelecer o valor da contribuicdo para os associados contribuintes;

XIX — Dar conhecimento ao Conselho de Administragio, na primeira reunifio deste, das penalidades aplicadas

aos seus associados;
XX — Convidar os membros do Consetho Consultivo para participar dos eventos realizados pela Apae;

XX1 — apresentar ao Conselho de Administragio, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de
realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos 4 Presidéncia da Apae, garantindo se ao
candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinaria aos

demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragiio e do Conselho Fiscal:

XXII — Indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no curso do

mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administracio.

§ 1°. Nao caberd a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva, simultaneamente.
para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse
caso, ser convocada Assembleia Geral para eleigdo dos membros que ocupario tais cargos na Diretoria

Executiva.
§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deveriio:
a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade:

b) Ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal Jjuntamente com o relatorio de
atividades ¢ demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, colocando os & disposi¢io para

exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em dirio oficial quando forem exigidas.

§ 3°. Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizacdo na pagina eletronica,
cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e demonstragées financeiras
da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social € com o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS deverdo ser publicadas obrigatoriamente em di4rio oficial do Estado ou do
Municipio ou em jornal de grande circulaciio no Estado para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das

publicagdes em diario oficial quando forem exigidas.

§4° A Apae devera manter escrituragdo contabil regular que registre as receitas ¢ as despesas, bem como o
registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho Federal de
Contabilidade e com a legislagéo fiscal em vigor.

/
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§ 5% A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, poderd convocar a realizacio de Assembleias Gerais em
modalidade virtual, ou qualquer outra reuniéio, desde que o sistema de deliberagiio remota garanta os direitos

de voz e de voto a quem os teria em reunifio ou assembleia presencial.

Secdo VII

Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 —~ Compete ao Presidente:

I — Assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais, administrativos, técnicos

¢ pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragio;

II — Convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da

Diretoria Executiva;

HII — Representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de direito publico

¢ privado;

IV — Representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e outras acdes

judiciais, em defesa dos interesses da associacdo;

V — Apresentar ao Conselho de Administracio o relatério anual da Diretoria sobre as atividades da Apae, ao

fim de cada ano e ao término do mandato, & Assembléia Geral;

VI-Dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragao, atendendo 4 perfeita consecugao

de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuicdes;

VII — Assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e transferéncias bancarias
conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo, para

pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deveréio ser movimentados por meio de cheques
nominais, assinados pelo Presidente ¢ pelo 1° Diretor Financeiro ou por meio eletrénico, inclusive, por meio

de cartdo magnético.

VILB - Na hipétese de a movimentagio dos recursos efetivar-se por meio eletronico, inclusive, por meio de
cartdao magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a utilizagdio desses meios de pagamento de
forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas

as operacOes financeiras necessérias 8 movimentagéio dos valores.
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VI ~ Instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias, constituindo um

colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas:

IX — Zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicacio dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos em vigéncia,

pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntérios;

X — Ratificar de modo expresso, 4 Federaco das Apaes do Estado ¢ a Federacdo Nacional das Apaes, o

compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

X1 Cumprir e fazer cumprir as prescri¢des deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas no Regimento

Interno da Apae.

XII — Submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o Parecer do

procurador juridico.
§ 1°— O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-Presidente.

§ 2°—Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas as aprovagdes

da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por, no minimo, dois tergos dos votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:
I - Substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;
I - Exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo timico — Em caso de rentincia. destituicdo ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumira a
Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do exercicio como o

cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

I — Secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de Administracio,

redigindo suas atas em livro préprio;

IT — Superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das atividades da

Apae;

I - Exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;
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IV — Entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do Estatuto da

Apae;
V — Disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

VI Exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06 meses, do Presidente

¢ do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:
I — Substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;
IT — Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

IIT — exercer atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I - Elaborar a previsdo orcamentaria, semestralmente, e submeté-la 2 aprovagdo da Diretoria Executiva; If —

conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento financeiro;

III — Assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento conjuntamente com o

Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das obriga¢Ges financeiras da Apae;

IV — Promover e dirigir a arrecadagfio da receita social, depositd-la e aplica-la de acordo com decisio da

Diretoria Executiva;
V — Fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria Executiva;

VI~ Manter em dia a escrituracio da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a responsabilidade de

um contador habilitado;

VI - apresentar 4 Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a situaco financeira ¢ a
prestacdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame ¢ parecer, fornecendo a

esses orgaos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

VIII — O Diretor Financeiro poderé utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um Técnico em

Contabilidade, de um funciondrio da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio dessas atribuicdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:
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I — Substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
II - Assumir o mandato, em caso de vacncia, até o seu término;

HI - Exercer as atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:
I - Supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;
I - Ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

III - Providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa documentagio em ordem e

em dia.

Pardgrafo iinico — O Diretor de Patriménio poderé contar com o apoio de profissional especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientacdo da Diretoria Executiva: I — organizar as

atividades sociais;
II - Elaborar o programa de solenidades;
III - Realizar eventos sociais com a finalidade de promover a institui¢ao;

IV — Promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovacio da Diretoria Executiva.

Sec¢ao VIII

Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade contribuir para o
desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla frente & sua realidade.
ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade

em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago institucional para a

insercdo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagio efetiva da pessoa com
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deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas Apaes, Federago das Apaes dos Estados e F ederagdo

Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serio eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral Ordinéria, a cada

3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleicdo consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo masculino e

outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino ¢ outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderéo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que estejam

matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

I - Defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo a¢des que aperfeicoem

0 seu atendimento € a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade;

I —Participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio, opinando e votando sobre

assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou miltipla;

11 — participar dos eventos promovidos ¢ organizados pelo movimento Apaeano; IV — votar e ser votado para

os cargos da autodefensoria.

Secdo IX

Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo ser constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderio integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluido o mandato

sem interrupgdo motivada por: rentncia, destituigao, afastamento por dentincia.

§ 2° —~ Ocorrendo a elei¢io de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgio da Apae, a vaga

do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida, exceto para o cargo de Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamaré a investidura

do Conselheiro Consultivo no exercicio da funcdo.

Art. 48 ~ As decisdes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, nao tendo forga executiva seniio

quando acolhidas pelo Conselho de Administracio.
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Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I - Atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no Movimento

Apaeano no municipio;

IT — Esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e préticas controvertidos ou obscuros da histéria do

Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

IIT — Zelar pela unidade organica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano; TV — participar, mediante

convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, orgao de assessoramento superior, s6 poders ser exercida por pessoa de

reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos ou deles

destituidos por indicacdo do Presidente da Apae, apds aprovagio do Conselho de Administragio.

Pardgrafo vmico — O Procurador Adjunto tem a atribuigio de substituir o Procurador Juridico nas faltas,

licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento 4 mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragfo, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na

mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nao constitui falta funcional a manifestacio contréria do Procurador Juridico sobre matéria de sua

competéncia.
Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:
I - Atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

I — Defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou de

seu substituto legal;

III — Elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios; \
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IV — Emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, a0 final de cada assunto, nas
reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposi¢des ¢ a observancia deste Estatuto e do Regimento

Interno;
V — Representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des piiblicas e privadas;

VI - Pesquisar, compilar e sugerir legislacdo pertinente 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual

e miltipla;

VII — Manter intercAmbio juridico e dar interpretagdo  final sobre matéria controvertida;

VI - Dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO V

Das Receitas, do Patriménio e das Prestacoes de Contas

Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias i sua manutencdo, serdo constituidas por:
I - Contribui¢des de associados e de terceiros;

II - Legados;

III - Produgdo ¢ venda de produtos ¢ SEervigos;

IV — Subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Piiblico;

V — Doagdes de qualquer natureza;

VI - Quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VII - Produto liquido de promogdes de beneficéncia:

VII — Rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir; IX — auxilio ou recursos

provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo dnico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na

manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patriménio da Apae seré constituido de bens moveis, imoveis, veiculos e direitos, que possui e vier

a adquirir,

Paragrafo primeiro: Em caso de dissolugéio ou extingdo da entidade, eventual patriménio remanescente sera

destinado a entidades beneficentes certificadas nos termos da legislagio vigente, ou pessoa juridica de igual
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natureza, cujo objeto social seja, preferencialmente o mesmo da entidade, que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014, ou a entidades publicas.

Paragrafo segundo: Na hipétese do paragrafo anterior, e em caso de incorporagio, fusdo, alteracio do nome,
que implique a desfiliagdo da Apae junto a Federacdo Nacional das Apaes, o patrimonio adquirido pela
entidade durante a utilizagdo da marca Apae devera ser revertido a Federacdo Nacional das Apae, cuja

destinagdo sera deliberada conjuntamente com a Federagio Estadual.

Art. 57 - A entidade devera conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emisséo, os documentos
que comprovem a origem € o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagles realizadas que

impliquem modificagdo da situagfio patrimonial.

Art. 58 - As Apaes deverdo apresentar as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta
anual auferida for superior ao limite fixado por Lei Complementar, que regula os procedimentos referentes a

imunidade de contribuicdes a seguridade social.

CAPITULO VI

Das Eleicdes

Art. 59 De trés em trés anos, serio eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da Diretoria Executiva,

do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal.

§ 1° - A eleigdo serd realizada por votacio secreta, sendo permitida por aclamagio, quando se tratar de chapa
Unica.
§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja associado,

ininterruptamente, hé mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 60 A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal sera precedida

de edital de convocagéo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria.

I — A inscri¢do de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20 dias antes da

data da eleicdio a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela comisséo eleitoral.

IT — Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula ¢ a frequéncia

regular hé pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados contribuintes,
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Art. 63 Toda alteragio do presente Estatuto dependera de prévia aprovagdo da proposta pela Federacio
Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinaria da Apae, convocada com,

pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 64 A extingio da Apae ou a alteragio do nome somente poderdo ser feitas se determinadas e aprovadas
por deliberagdo em Assembleia Extraordindria, instalada com a presenga de, no minimo, dois tercos dos
associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo a Apae remeter copia da ata para a Federagdo das Apaes
do Estado.

§1° — Para fusfio e transformacgéo da Apae, devera ser observado o que determina a legislacio especifica em
! £1814¢ pe

Vigor.

§2° - E vedada a extingdo da Apae, sua fusdo ou transformagio, quando houver dentncia de irregularidade

protocolada na Federagéo do Estado e/ou na Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 65 A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal das Apaes cujas Assembleias
de Elei¢do tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverfio tomar as providéncias
cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado

o menor perfodo possivel para adequagio do mandato.

Art. 66 Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunidio conjunta da Diretoria Executiva e
do Conselho de Administragdo, com for¢a estatutéria no que nio colidir com este Estatuto, aplicando-se

subsidiariamente o Cédigo Civil.

Art. 67 A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das Apaes do presente Estatuto para as Apaes,
estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologacio do mesmo pelas respectivas Assembleias

Gerais Extraordinarias.

Art. 68 O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagio pela Assembleia Geral Extraordinaria e

respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgacio.

’ Ljui/RS 24 de maio de 2023.
Assinatura do Presidente:f G { (10 V2, A CY

1° Diretor Secretario: Q‘C/\ ,j N, (i:,w

Visto de um(a) Advogado(a) : ~ /QLQ&;’%@W
0 Cavips loz e43
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