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CERTIDAO

Certifico que no livro A-38 de Registro Civil das Pessoas Juridicas, as folhas
191, sob n® 2767, em data de sexta-feira, 25 de novembro de 2022, encpntra—se
Averbado sob n° 8, a ALTERACAO ESTATUTARIA N° 02 DA ASSOCIACAO DOS
FAMILIARES, AMIGOS E AUTISTAS DE 1JUi - TEAMOR, cujo teor é o seguinte:

ASSOCIACAO DOS FAMILIARES,
AMIGOS E AUTISTAS DE UUI/RS

‘ ALTERACAO ESTATUTARIA N° 02
Conforme Assenmibleia Geral Extraordinéria, realizada em 21/1 1/2022, devidamente
convocada na forma do Estatuto, com a finalidade de aprovar alteragdes e adequagdes no
Estatuto, passando o Estatuto da Associagfio dos Familiares, Amigos e Autistas de Tjui -
TEAmor ter a seguinte redagio:

ESTATUTO DA ASSOCIAC.&O DOS FAMILIARES, AMIGOS E AUTISTAS DE
i 1JUI - TEAmor

3 TITULO I @J S
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO E
‘ AREA DE ACAO

Art. 1° A Associaygﬁg dos Familiares., Amigos e Autistas de Ijui, designada apenas como

“TEAmor”, fundada em 09 de outubro de 2018, nesta cidade de Ijui/RS, reger-se-a pelo

presente Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagio que Ihe for aplicavel.

Art. 2° A TEA&xor constitui-se como pessoa juridica de direito privado, sem fins C@
lucrativos, de carater de assisténcia social, cidadania, cultura, educagio e de satade, cujos

objetivos estdo valtados & promogdo de atividades e finalidades de relevéancia publica e

social. {

Art. 3° A TEAmdr tem sede na Rua Doutor Erno Fritz, n° 270, Bairro Thomé de Souza

Estado do Rio Grande do Sul; e foro na Comarca Ijui, regendo-se pelo presente estatuto e

pela legislagdo que lhe for aplicavel.
Art. 4° A TEAmdr terd duragdo indeterminada ¢ o exercicio social coincidira com o ano
civil. |

Art. 5° Para consdcuqﬁo dos scus objetivos, a TEAmor podera firmar convénios, contratos,

termos de parceria, termos de cooperagdo, formar grupos de trabalhos e articular-se pela

forma conveniente, com 6rgdos ou entidades piblicas e privadas, empresas nacionais e

estrangeiras, observando preferencialmente os termos estabelecidos na Lei n® 10.406/2001
e Lein® 13.019/2014 ou outras que vierem a substitui-las.

L CAPITULO 1
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS, FINALIDADES E DIRETRIZES

Se¢io I - Dos Principios

Art. 6" Constituem principios desta associagdo: a moralidade, a ética, o respeito ao
individuo e a cidadania, a dignidade da pessoa humana, a legalidade, a transparéncia, a
publicidade, a imp:essoalidade, a economicidade, a eficiéncia e a eficacia em todas as suas " @
agdes e propositos, sem qualquer discriminagio de raga, cor, género ou religido. (:@f

| Segdo I1 - Dos Objetivos
Art. 7° A Associa{:ﬁo TEAmor tem como objetivos:
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I - Promover a ética, a paz, o respeito, a cidadania e os direitos humanos, com fundamento
nos principios do estado democrético de direito;

H - Promover a inclusfo, a qualificagdo e a reinserio social da pessoa com autismo;

III - Promover o acesso aos servigos de assisténcia social, educagdo, justica e satide para o
pleno exercicio da cidadania da pessoa com autismo e seus familiares;

IV - Ser facilitadora no processo de desenvolvimento humano e social da pessoa com
autismo;

V - Incentivar a realizagdo de estudos, pesquisas ¢ extensdo para o desenvolvimento, a
disponibilizagdo ¢ a implementagio de tecnologias alternativas para a mobilidade das
pessoas com autismo ¢ para a produgdo e divulgagdo de conhecimentos técnicos e
cientificos sobre autismo;

VI - Promover parcerias piblicas, privadas ¢ comunitarias para a consecugio de suas
finalidades.

Secdo I1I - Das Finalidades

Art. 8° A TEAmor tem por finalidades:

1 - Assistir as pessoas com autismo e seus familiares, desenvolvendo programas de
preparo, auxilio, adaptagdo, reabilitacio e inclusio da pessoa autista, sem distingdo de
sexo, raca, condicdo social e credo religioso;

Il - Promover e incentivar pesquisas sobre o Transtorno do Espectro Autista e o seu
manejo;
I - Trabalhar para ampliar a divulgagdo e conscientizagio do autismo para reduzir o
preconceito e auxiliar na inclus3o da pessoa com autismo na sociedade;

IV - Promover a inclusdo da pessoa com autismo na rede regular de ensino, sempre que
possivel, bem como, no meio de prética de esportes, lazer, arte ¢ recreagio;

V - Promover a inclusio da pessoa com autismo no mercado de trabalho;

VI - Promover a criagdo de centro de referéncia para terapias baseadas em evidéncia ¢
adequadas s pessoas com autismo ¢ suas familias, através da utilizagio de todos os
recursos terapéuticos ¢ da aplicagio de enfoques multidisciplinares que lhes sejam
proveitosos;

VII - Criar servigo de apoio necessério & consecugio dos objetivos da Associagio;

VIII - Acolher e acompanhar as familias, assessorando no que for possivel em relagdo as
questdes atinentes ao autismo;

IX - Viabilizar a construgdo da sede propria da entidade, um espago fisico e acolhedor para
as pessoas com autismo e suas familias;

X - Fomentar a realizagio de projetos de extensdo para atendimento das pessoas com
autismo e suas familias;

XI - Atuar para a implementagdo de politicas publicas voltadas para a inclusio e ao
atendimento das pessoas com autismo e seus familiares;

XII - Fomentar a criagio de cursos de qualificagio e especializagio voltadas as
compreensdo e atendimento ds pessoas com autismo;

XMI - Fomentar ou criar servigo de educagio, saiide ou assessoria juridica as pessoas com
autismo e suas familias;

XIV - Viabilizar a captagio de os recursos financeiros necessarios 3 sua manutenc3o,
através das contribuigdes facultativas de seus associados, de doagdes, subvengdes de
orglos oficiais ou de entidades particulares e campanhas ou promogdes destinadas ao
levantamento de fundos;
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XV - Estabelecer intercimbio com outras entidades congéneres oficiais ou particulares,
nacionais ou estrangeiras, de fins assistenciais ou cientificos;

XVI - Interagir junto a organizagSes médicas, odontoldgicas, de assisténcia psicossocial,
terapéuticas, educacionais, esportivas, juridicas e outras, com o fim de facilitar o acesso
das pessoas com jélutismo aos servigos especializados, ¢ aos beneficios tecnoldgicos,
educacionais e sociais, pelos quais se Thes promove o desenvolvimento de sua satide, de
suas potencialidades e habilidades individuais, estimulando a cooperagio da comunidade,
através de sua sensibilizagdo c assisténcia interativa;

XVII -realizar com autorizagio da Assembleia Geral, quaisquer outras atividades
necessdrias a consecucdo de seus objetivos.

Secdo IV - Das Diretrizes

Art. 9° Para a execugio dos objetivos a que se propde, a TEAmor adotara os seguintes
diretrizes:
I-Néo hé, entre os beneficidrios de seus servigos, qualquer discriminagio;

II' - Em qualquer hipdtese ou sobre qualquer pretexto, a Associagio TEAmor ndo
distribuird entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva,

Il - Os cargos do Conselho de Administragio e Conselho Fiscal sio exercidos
gratuitamente em regime de voluntariado e os associados nio fazem jus, nessa condigdo, a
remuneragdo de qualquer natureza;

IV - E possivel instituir remuneragdo para aqueles que prestam servigos especificos, I

mediante contrato de trabalho, de acordo com os valores praticados pelo mercado, na
regido correspondente A sua 4rca de atuago;

V - Todas as receitas e despesas sdo cscrituradas regularmente, em livros devidamente
registrados e revestidos das formalidades legais, de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

VI-Na manutencﬁé das finalidades e dos objetivos da Associagdo, todos os recursos serdo
aplicados no territorio nacional, em especial em Ijui e na regido;

VII - Projetos e agdes deverdo sempre ser apresentados para aprova¢do em reunido e
registrados em ata, com os gastos ¢ recursos sempre comprovadamente revertidos ou
aplicados em prol de suas finalidades especificas, observados os objetivos previstos no
neste estatuto;

VHI - A gestdo administrativa adotaré as medidas necessarias e suficientes para coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério;

IX - Os servigos de educagdo, assisténcia social ou satide, que venham a ser praticados
pela associagio, seriio oferecidos gratuitamente aos seus usuérios atendidos, a partir do uso
de recursos proprios arrecadados ou recebidos por doagdo, convénio ou parceria, ¢ neste
caso, observando-se as disposigdes legais dispostas na Lei n® 13.019/2014, sendo vedado o
condicionamento da prestacdo de servico ao usudrio.

TITULO 11
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objetivos da Assoc
Pardgrafo Unico.
I - Fundadores - 3
TEAmor e da apro
IT -Efetivos - aq
promovidos pela A
III - Contribuintes

voluntariamente ¢ regularmente com valores em dinheiro
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as pessoas civilmente capacitadas que tenham interesse pelos
iacdo e que preencham os requisitos previstos neste Estatuto.

O quadro de associados sera composto das seguintes categorias:

queles que participaram da Primeira Assembleia Geral de fundagio da
vagdo do Estatuto;

ucles que participam efetivamente de reunides, atividades ou eventos
\ssociagdo, que usufruam ou nio de scus servigos;

- pessoas fisicas ou juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem
para a TEAmor e que

preencheram o termo de requerimento de sécio:

IV - Benemérito

relevantes servigos

de seu patriménio,
V - Honorérios -

da comunidade ou

- aqueles que, ndo sendo associados efetivos, se distinguem por
prestados 4 Associagdo, ou pela significativa contribuigdo a formagao
ou por agdes meritorias em favor dos autistas.

aqueles que, ndo sendo associados efetivos, nem beneméritos, merecam
da Associagdo este

titulo, por sua notdria atividade social ou cientifica em beneficio geral

do autista.
CAPITULO 1
DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS
Secio I

Da Admissdo de Associados

Art. 11 Qualquer pessoa fisica ou juridica podera requerer a sua inclusdo como associado

da TEAmor.

Art. 12 A admissdo de associados efetivos sera feita mediante encaminhamento de pedido
e posterior aprovago pelo Conselho de Administrago do termo de sécio.

Art. 13 Para a admissdo de associado benemérito e honorérios serd exigido o voto

concorde da maior

ia simples dos presentes 4 Assembleia Geral, por proposta devidamente

justificada do Conselho de Administragdo e da posterior aceitagio pelos mesmos de tal

titulo.

i

Parigrafo Unico As pessoas com autismo s3o as beneficiarias da Associagdo, quer seus
pais ou representantes legais, estejam ou no a ela associados, bem como também o serdo
quaisquer outras pessoas com deficiéncia, que a juizo da entidade, possam vir a ser
igualmente beneficiados pelos servigos prestados pela Associagdo.

Secdio II
Da Demissdo e Exclusdo de Associados
Art. 14 Sera demitido o associado que:

I-Por requerimento escrito dirigido a0 Conselho de Administragdo;
II - Por dissolugdo da pessoa Jjuridica;
III - Por morte da pessoa fisica;

continua na proxima pagina
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IV - O associado contribuinte que deixar de pagar as contribui¢des, independentemente de
notificacdo ou aviso.

V - Sendo efetivo, nio participar durante 01 (um) ano de reunides ou eventos;

§1° O associado que requerer a sua demissdo, deverd encaminhar pedido por escrito ao
Conselho de Administragdo, que tera prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento
pela secretaria, para homologar a respectiva demissdo. O descredenciamento poderé ser
homologado desd;é que esteja em dia com a tesouraria.

§2° O demitido fica impedido de pedir reingresso na Associagio pelo prazo de 24 meses.

Art. 15 A exclusio de associado s6 ¢ admissivel havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento que assegure direito de defesa ¢ de recurso & Assembleia Geral. Ser4 Uﬂ,
excluido por justa causa, por decisio da maioria do Conselho de Administragio, o o
Associado que: @J‘

I - Por incapacidade civil nio cumprida;

II - Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na

TEAmor;
HI - Agir contrariamente s finalidades deste Estatuto;

IV - Pela condenagio judicial com trinsito em Julgado, que atentem a moralidade publica,
a ética, a cidadania, bem como contra os principios e finalidades constantes neste Estatuto.
§1° Podera também ser considerada como justa causa, a existéncia de motivos graves, em
deliberagdo fundamentada, assim reconhecida pela maioria do Conselho de Administragdo.
§2° Para exclusio de associado, o Consetho de Administragdo designari a Comisso de
Sindicancia, formada por trés membros efetivos, que devera emitir parecer.

§3° Em conformidade com o inciso IV, o Consetho de Administragdo, sendo conhecedor
de tramitagdo processual demandada em face de associado desta entidade, que atente

contra os principios ¢ finalidades estabelecidos neste Estatuto, poderd pedir o seuw

afastamento preventivo ¢ por tempo determinado (cento ¢ oitenta dias) e prorrogavel (pelo
mesmo periodo) e com a suspensdo dos seus direitos de associado,

§4° O ato de cxclusio do associado serd efetivado por decisio do Consclho dc
Administragio, mediante parecer da Comissdo de Sindicancia, em termo firmado pelo
Presidente em documento, com os motivos que o determinaram e remessa de comunicagio
ao interessado, no prazo de 30 (trinta) dias, por processo que comprove as datas de remessa
¢ recebimento.

§5° A readmissio de associado que tenha sido excluido por ter praticado infragdio ao
presente Estatuto, dependers de aprovagdo do Conselho de Administragdo de proposta
fundamentada assinada pelo ex-associado e mais trés associados com direito a voto

Art. 16 Nos casos de demissio ou exclusdo, o associado retirante nio tera direito as
restituigdes de valores e/ou bens que tenha repassado anteriormente a Associagio.

Secdo 111
Do Direito de Defesa

Art. 17 O Conselho de Administragio comunicard ao associado a sua demissdo ou
exclusdo, dentro de 30 (trinta) dias, contados do conhecimento da ocorréncia de
infringéncia, por correspondéncia com aviso de recebimento, explicitando os motivos da
medida. |
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§1° Da decisdo do Conselho de Administracdo que, de conformidade com este estatuto,
decretar a demissdo ou exclusdo, cabers recurso a Assembleia Geral, no prazo de dez dias,
contados da intimagdo ou ciéncia inequivoca da aplicagio da penalidade. O recurso sera
recebido no efeito suspensivo. O recurso devera ser protocolado na Secretaria da entidade.
§2° A Assembleia Geral devers reunir-se dentro de 30 dias para deliberar sobre o recurso e
apos decisdo da Assembleia Geral, caber4 4 Presidéncia a ratificagiio do ato respectivo.

CAPITULO IT /@f

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS B
{ G

Secdo I - Dos Direitos

Art. 18 Sio direitos dos associados Fundadores ¢ Efetivos, que estejam em dia com suas
obrigagdes sociais
I- Participar da reunisio da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinarias, com direito a
VOzZ € voto;
IT - Colaborar nos trabalhos da Associagdo, apresentando ideias, sugestdes e temas para
discussio;
IHI - Participar das diferentes comisses técnicas, de assuntos ou de trabalhos que venham
a ser organizados pela Associagdo, em cardter temporario ou permanente;

IV- Convocar Assembleia Geral extraordindria através de requerimento dirigido ao
presidente da Associagio e subscrito por 1/5 associados, observadas as disposigdes deste

d ; {
Estatuto;

V - Protestar, por escrito, junto ao Conselho de Administragdo, contra os atos ou acdes que,
praticadas pelos dirigentes da Associagdo, sejam reputadas contrérias aos direitos dos

associados, aos principios da dignidade ou dos fins da Associagdo;

VI- Votar ¢ ser votado para cargos do Conselho de Administragdo ¢ do Conselho Fiscal,
observado o art. 45 ¢ pardgrafos e art. 46 deste Estatuto,

§ 1° Os associados entrardo no gozo dos direitos que lhe sdo conferidos pelo presente
Estatuto e assumirdo as obrigagdes correspondentes tio logo sua proposta de admissio for
aprovada pelo ConSelho de Administraggo.

§ 2° Os associados beneméritos e honorérios ndo tém direito a voto, mas tém direito a
participar da Assembleia Geral, com voz, bem como os direitos enunciados nos incisos e
1T do art. 18, ¢ o de ingresso na Associacio como contribuintes, sem perda do titulo

original.
Seciio I - Dos Deveres %,)

Art. 19 Sio deveres dos associados:
I - Cumprir e fazer umprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

11 - Manter os seus dados cadastrais devidamente atualizados;

III - Acatar as determinagdes do Conselho de Administragio;

IV - Zelar pelo bom nome da Associagio TEAmor, evitando agdes ou situagdes que
deponham contra sua imagem Junto & Comunidade;

V - Participar das reunides e eventos promovidos pela Associagio TEAmor.

continua na préxima pagina
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Os associados nio respondem pessoalmente, nem subsidiariamente,

contraidas pela Associagdo, ficando, todavia, obrigados pelos atos

regularmente exercidos nos limites de seus poderes estatutarios,

TITULO It

DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENCAO

Art. 20 O patrimdnio da Associagio TEAmor é constituido de todos os bens ¢ direitos que

The couberem ¢ pel

subvengdes, contrjbuicées facultativas

desembaragados de
Parigrafo inico.

08 que vier a possuir, no excreicio de suas atividades, sob a forma de
¢ doagdes, legados, rendas, aquisigdes, livres e
onus.

A alienagiio ou permuta de bens imdveis, para a aquisi¢io de outros

mais adequados, serdo indicados pelo Conselho de Administragio para aprovagio da

Assembleia Geral,

especialmente convocada para esse fim. Quanto aos bens méveis, a

competéncia ¢ do Conselho de Administragio.

Art. 21 As fontes de recursos
de contribuicdes voluntarias

para a manutenco da Associagio TEAmor constituir-se-do
dos associados, da prestagdo de servigos contratados ou

conveniados com outras entidades, doagdes e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas,

privadas ou publicas, e pelos rendimentos

produzidos pelo seu patriménio, subvengdes,

legados, rendas, vendas de produtos de campanhas, eventos ou qualquer outra fonte de

receita ndo proibida

por lei.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E DA ADMINISTRACAOQ

Art. 22 Sio 6rgios
1 - Assembleia Gera

II - Conselho de Ad

I - Conselho Fisca

Art. 23 A Assembl
de seus associados fi
I - Ordinariamente:
a) No més de mar

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

da Administragio da Associagio TEAmor:
IR
ministragio;
1.

Secio I
Da Assembleia Geral

eia Geral é o 6rgéio soberano da Associagdo, que contribui pela reunido
undadores e, ou, efetivos, em pleno gozo de seus direitos, reunindo-se:

0, para apreciar o relatorio anual das atividades do Conselho de

Administragdo relativo ao exercicio social anterior, aprovagdo das contas, bem como para

deliberar sobre qu
instrumento de conv.

b)No més de nov

Administracdo ¢ do

II - Extraordinariamente, sempre que convocada
associados, na forma do art, 18, inciso IV.

aisquer outros assuntos de interesse da Associagio, conforme o
0cagio;
embro, de trés em trés anos,

para a eleigdo do Conselho de
Conselho Fiscal.

pelo Conselho de Administragio ou pelos

continua na proxima pagina

s

Z




continuagéo da pagina anterior

AMIGOS E AUTISTAS DELIUI/RS

Parigrafo Unico - As reunides, deliberacdes e votagdes da Assembleia Geral da TEAmor
poderfio ser feitas virtualmente, e o sistema de deliberagdo remota deveré garantir os
direitos de voz e de voto a quem os teria em reunido ou assembleia presencial, conforme
Art. 4°- A da Lei 13019/2014.

Art. 24 Compete 3 Assembleia Geral: .
I- Decidir sobre quaisquer assuntos que lhes forem encaminhados; ‘Wﬁ/
1T - Aprovar ¢ alterar o Estatuto, observado o disposto no Art. 59; QJ/\

I - Aprovar o re gimento interno da Associagio;

IV - Eleger ou destituir os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho F iscal;
V - Deliberar sobre a dissolugdo da Associago;

VI - Autorizar a aquisicio de imoveis e o recebimento de doagdes que possam importar
6nus & Associagio;

VII - Autorizar a alienagdo de iméveis;

VIII - Aprovar a admissdo de associados beneméritos e honorarios;

IX- Aprovar o orgamento anual ¢ o plano de agdo propostos pela Conselho de
Administragdo;

X - Apreciar e aprovar as contas e o relatério anual do Conselho de Administragio;

XI - Apreciar recursos contra decisdes do Conselho de Administragio;

XII - Deliberar quanto aos casos omissos no presente Estatuto;

XHI - Destituir os administradores.

7

Art. 25 As deliberages da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes, exceto quanto & reforma e extingdo do Estatuto, que exige a
observancia do disposto no Art. 59 do mesmo.

Pardgrafo inico -nfio poderd votar o associado quanto a matéria do seu interesse ¢
particular. ;
Art. 26 A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por edital afixado na sede da
associagdo, por divulgagio digital na sua pagina na internet, whatsapp ou e-mail de
notificagdo a cada associado, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, indicando a data,

0 local, a hora ¢ a pauta dos trabalhos, nada impedindo, porém, que outros assuntos sejam
objeto de deliberacﬁo.

Pardgrafo Unico: Para resolver questoes urgentes, prescindira daquela antecedéncia
minima a convocagdo, que podera ser reduzida a dois dias e a notificagio pessoal podera

ser por meios digitais e tecnoldgicos de acesso do Associado, em especial, aplicativos de
mensagens e redes sociais.

Art. 27A Assembleia Geral reunir-se-a, em primeira convocagdo, no dia, hora e local
determinados, com a presenca de 50% dos associados com direito a voto, e em segunda e
liltima convocagio, dez minutos ap6s, com qualquer quorum.

§1° A Assembleia Geral ¢ presidida pelo Presidente da Associagdo e na auséncia ou
impedimento deste, a Assembleia Geral ser4 presidida pelo vice-presidente, ¢ na auséncia
ou impedimento de ambos, por associado indicado pela plenéria.

§2° Cada associado efetivo e/ou fundador ters direito a um voto.

§3° Em caso de empate, o voto minerva compete ao Presidente ou quem vier a substitui-lo
nos termos estatutarjos.
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Segdo I1
Do Conselho de Administracio

Art. 28 O Conselho de Administragio & 6rgio deliberativo e executivo da associagdo e é
integrado pelos seguintes cargos:

I - Presidente; | \J}_/
II - Vice-presidente; @/\

III - 1° Secretario;

IV - 2° Secretério;
V - 1° Tesoureiro;
VI - 2° Tesoureiro
VII - Coordenagiio de Projetos;

VIII - Coordenagiio da Area da Familia e Assisténcia Social;
IX - Coordenagio Municipal.

§ 1° Séo eleitos para o mandato de trés anos, permitida a reeleicio, os cargos previstos nos
incisos I a VI do presente artigo.

§ 2° Os cargos de Coordenacdo de Projetos, Coordenagio da Area da Familia e Assisténcia .
Social e de Coordenacio Municipal sdo indicados pelo Presidente eleito com aprovacio do
Conselho de Administrago, para o mandato de trés anos.

§ 3° No caso de vacancia do Presidente assume o Vice-presidente, do 1° secretério assume
0 27 secretério, do 1° tesoureiro assume 0 2° tesoureiro;

§ 4° No caso de vacancia dos cargos de 2° secretdrio ou 2° tesoureiro, por ser cargo de
confianga, cabera ao Presidente em exercicio, indicar o nome entre os seus associados e

aprovado pelo Conselho de Administragdo. .
§ 5° No caso de vacancia do Vice-presidente a Assembleia Geral devers eleger o

Vice-Presidente respeitando o §1° do Art, 45.

§ 6° Ocorrendo Vacancia dos cargos de Presidente ¢ Vice-Presidente, deverd ocorrer nova
Eleicéio conforme Art, 45,

Art. 29 O Conselhp de Administragio reunir-se-4 nos quinze dias que se seguirem & sua

posse, quando estabelecerd a periodicidade com que se reunird ordinariamente, registrando

em ata esta definigfo.

§1° Extraordinariamente, o Conselho de Administragio se reunird mediante convocagio

do presidente ou por membro do Conselho Fiscal,

§2° As convocagdes do Conselho de Administragdo devem ser realizadas no minimo com j%
48 horas de antecedéncia da reunido.

§3° As reunides do Conselho de Administragio podem ocorrer na forma presencial ou

online e as deliberagdes e encaminhamentos devem ser registradas em Ata que apos
aprovagdo serd assinada pelo Secretario e Presidente.

Art. 30 Compete ao Conselho de Administragdo:

I - Dirigir e administrar a Associago de acordo com o estatuto e com as deliberagdes da
Assembleia Geral;
II - Elaborar seu regimento interno e outros regulamentos necessdrios;

HI - Elaborar, aprovar e cumprir o plano de gestio anual, fundamentado nos objetivos da
Entidade;
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1V - Elaborar e aprovar a prestacdo de contas e o relatério anual de atividades, para
encaminhamento ao Conselho F iscal;

V — Administrar as instalagdes e o patriménio zelando pela sua manutenggio;

VI - Elaborar ¢ executar o orgamento anual;

VII - Efetuar os registros dos fatos econdmicos e financeiros; .
VI - Deliberar sbbre conveénios e parcerias publicas, comunitarias e privadas; . \,'SL
IX - Executar as decisdes da Assembleia Geral;

X - Cumprir ¢ fazer cumprir o estatuto.

Art, 31O relatério anual de atividades, com a prestagdo de contas do do ano anterior,
devera ser apresentado ao Conselho Fiscal, até o dia 31 de marco de cada ano, a fim de
receber parecer conclusivo.

Art. 32 Compete 30 presidente:

I - Representar a Associagdo TEAmor ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

II' - Convocar e presidir as reunides da Conselho de Administragio ou da Assembleia

Geral; -
HI - Apresentar 4 Assembleia Geral o relatorio de atividades e a prestacio de contas anual

da TEAmor; !

1V - Decidir com o seu voto os casos de empate nas deliberagdes da Conselho de
Administragio e da Assembleia Geral;

V - Coordenar as atividades da Associago;

VI - Assinar, em conjunto, com o Tesoureiro, quaisquer documentos relativos as operacdes

ativas da Associagio TEAmor, inclusive, ordens de pagamento, cheques, contratos e E}‘

convénios, mediante prestagdo de contas ao Conselho e/ou tesoureira;

VII - Contratar, remunerar e desligar profissional, conforme deliberagdo do Conselho de
Administragio; |

VHI - Nomear as coordenagdes de projetos e municipios aprovados em reunido do
Conselho de Administragio;

IX - Cassar o mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua decisdo;

X - Delegar competéncias;

XI - Assinar a correspondéncia dirigida ao publico ¢ as autoridades superiores;

XII - Rubricar todos os livros e documentos oficiais;

XIII - Autorizar as despesas previstas no orgamento;

XIV - Autorizar a divulgagio dos atos administrativos;

XV - Solucionar 08 casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua inclusdo na %7

legislagdo interna;

Art. 33 Compete a0 Vice-presidente colaborar com o presidente, substitui-lo em suas faltas

ou impedimentos e executar tarefas que Thes sejam cometidas pelo Regimento Interno ¢
pelo Presidente.

Art. 34 Compete a0 1° Secretério:

I- Superintender todos os servigos da secretaria;

II - Secretariar todas as reunides do Conselho de Administragio e Assembleia Geral,
redigindo suas atas em livros proprios;

I - Fiscalizar ¢ organizar a frequéncia dos empregados da Associagio;

IV - Manter atualizado o cadastro de socios e controle de frequéncia e participagio;
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V - Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos,

Art. 35 Compete a0 2° Secretario:

I - Substituir o 1° Secretério em todas as suas faltas e impedimentos;

II- Conservar e manter em ordem 0 arquivo a Associagio;

III - Manter em dia o registro do patriménio da associagio, bem como desempenhar outras

tarefas que lhes sejam cometidas pelo Conselho de Administragio oy pelo regimento W)A'

Interno. Q&j
Art. 36 Compete 80 1° Tesoureiro:

I -Ter sob sua responsabilidade os valores da Associagdo, nos limites fixados pela
diretoria, bem como os livros de escrituragdo e documentos que apresentem titulos de
aquisi¢do e propriedade dos bens da Sociedade;

I - Assinar cheques ¢ ordens de pagamento em conjunto com o presidente, ou com que
dele receber poderes para tanto;

I - Arrecadar as taxas de mensalidade dos associados, receber verbas e outras rendas

destinadas & manutengio da Associagio; V.
IV - Dirigir a arrecadacdo de renda social e deposita-la ou aplicé-la, conforme o determine
‘[é

0 Conselho de Administragdo;

V - Efetuar o pagamento em cheques nominativos ou em dinheiro, sempre que possivel;
VI- Manter em dia a escrituragio da renda e despesas da Associagdo;

VII - Fazer depésito nos bancos designados pelo Conselho de Administragdo, em nome da
Associagdo, de todas as importancias que lhes forem confiadas, podendo manter até meio
saldrio minimo em caixa;

VIII - Apresentar, mensalmente, a0 Conselho de Administragdo, demonstrativo financeiro;
IX - Prestar a0 Conselho Fiscal todas as informagdes que lhes forem solicitadas;

X - Desempenhar todas as tarefas que Thes sejam cometidas pela diregdo ou pelo

XI - Elaborar o relatério financeiro mensal;
XII - Encaminhar os comprovantes dos langamentos ao contador para arquivo;
X1 - Encaminhar demandas que se fizerem necessdrias para a contabilidade.

Art. 37 Compete ag 2° tesoureiro:
I - Substituir o 1° tesoureiro em suas auséncias ¢ impedimentos;
II - Assessorar o 1° tesoureiro em seus trabalhos.

Art. 38 A Coordenagzéo de Projetos é composta por até trés pessoas e compete: #
I - Indicar o nome do responsavel por cada Projeto ativo para aprovacdo no Conselho de
Administragdo; !

II - Acompanhar todos os projetos e eventos da TEAmor, auxiliando na sua ampla
divulgacio; ;

HI - Cobrar o Relatorio de Atividades de cada projeto, até 30 de novembro de cada ano,
para o Relatério Anual de Atividades da TEAmor;

IV- Difundir a Associagdo entre Setores Pliblicos ¢ Privados, Autoridades, Universidades,
Empresas ¢ Comunidade em Geral, com a finalidade de integrar a pessoa autista na
sociedade;

V - Propor ¢ coordenar, apos a aprovacio da proposta pela Conselho de Administragio,
projetos com a finalidade de promover a consecugdo dos objetos a entidade; :
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VI - Promover eventos de carater cientifico com finalidade de divulgar conhecimentos e

técnicas sobre autismo a pais, estudantes, educadores, profissionais da area e comunidade

em geral, bem como promover eventos com a finalidade de arrecadagdo de recursos para

sobrevivéncia e crescimento da Associagdo;

VII - Propor prOJetos de parcerias com o poder piblico para viabilizar o atendimento

adequado ds pessoas com autismo e suas familias;

VIII - Propor prOJetos de parcerias com Universidades para fomentar o ensino, a pesquisa
¢ extensdo no atendimento das pessoas com autismo ¢ seus familiares.

Art. 39 A Coordenagdo da Arca da Familia ¢ Assisténcia Social ¢ composta por até trés
pessoas € compete: |

I - Acolher as familias que chegam a TEAmor;

11 - Cadastrar e manter atualizado o cadastro de Familias da TEAmor;
111 - Acompanhar as familias verificando as demandas ¢ encaminhando quando necessario
aos drgdos piiblicos para a devida assisténcia, seja de educagdo, saide, social ou juridica;
IV - Prestar as devidas orientagdes as familias sobre os projetos da TEAmor e
possibilidades de participagio;

V - Manter didlogo aberto com orgdos publicos com o objetivo de atender as demandas
¢/ou encaminhamentos necessérios;

VI - Propor agdes e projetos para a atender as necessidades das familias;

VII - Coordenar o prbjeto TEAmo, TEApoio e TEAjudo, divulgando amplamente as agdes
da TEAmor junto a0 grupo;

VIII - Fomentar a pamclpagao das familias na TEAmor, especialmente, eventos € projetos.

Art. 40 A Coordena(;ao Municipal é instituida para acompanhar os familiares ¢ autistas dos
municipios da regxae que ndo comportam uma associagdo, mas se tornam uma extensdo da
TEAmor.

§1° Comporta uma coordenac;ao de até duas pessoas para 0 municipio que tenha um grupo
de no minimo 10 pcssoas que queiram organizar-se junto a TEAmor, mantendo-se como
socio.

§ 2° Compete a Coordena;;ao Municipal:

1 - Acolher as familias e autistas do seu municipio;

11 - Cadastrar e manter atualizado o cadastro de Familias da TEAmor do seu municipio;

IHI - Acompanhar as familias verificando as demandas e encaminhando quando necessario
aos 6rgdos piblicos para a devida assisténcia, seja de educagdo, satde, social ou juridica no
seu municipio; :

IV - Prestar as devidas orientagdes as familias sobre os projetos da TEAmor e
possibilidades de participacio;

V - Manter didlogo aberto com drgdos piblicos com o objetivo de atender as demandas
e/ou encaminhamentos necessarios;

VI - Propor agdes e projetos para a atender as necessidades das familias;

VII - Inserir as familias no grupo TEAmo, TEApoio e TEAjudo, divulgando amplamente
as a¢des da TEAmor junto ao grupo;

VIII - Fomentar a participagdo das familias na TEAmor, especialmente, eventos e projetos.

Art. 41 A decisdo de contratacio, remuneragio e desligamento de profissional é de
competéncia do Conselho de Administragdo.
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§ 4° A formalizagdo da chapa e inscrigdo se dara mediante oficio, com a nominata dos
candidatos e cargos, informando os dados de contato (telefone e e-mail) de cada um, bem
como, a entrega da cdpia dos seguintes documentos: Identidade, certiddo de nascimento ou
casamento, CPF ¢ endereco.

§ 5° A eleigdo para o Conselho de Administrag3o e Conselho Fiscal devera ser realizada no
més de novembro do {iltimo ano de mandato da atual do Consetho.

§ 6° A posse do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal inicia no dia primeiro de
janeiro do ano scguintc ¢ ¢ mantida por 3 anos seguintes, encerrando-se sempre em 31 de
dezembro. |

Art. 46 Nio poderié ser eleitos para os cargos do Conselho de Administragdio os
associados que exergam cargos politicos.

TiTqLo \Y
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 47 A prestacdo de contas da Associagdo TEAmor observara:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;
II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da TEAmor, incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigéo para
exame de qualquer cidadgo;

I - A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto
em regulamento;

IV - A prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita conforme determina o parégrafo inico do art. 70 da Constituigdo Federal.

TiITULO VI
DAS PENALIDADES
Art, 48 Os associados estdo sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensdo, demissdo e
exclusdo.

Art. 49 As penas sz’id decididas pelo Conselho de Administragdo, garantido o contraditorio
e ampla defesa.

Art. 50 A pena de adverténcia seré aplicada ao associado que deixar de cumprir as normas
estatutarias e regulamentares.

Pardgrafo tinico. Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de suspensdo a
critério da diretoria. |

Art. 51 A pena de suspensio sera aplicada pela diretoria, quando:

I - o associado incorrer em falta grave ou quando ji houver sido advertido conforme
paragrafo Ginico do artigo anterior;

11 - Conforme Art. 15, § 3°.

Art. 52 A pena de exclusdo ser4 aplicada a0 associado que:
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1 - Conforme Art. 15, inciso I a0 IV;

11 - Reincidir em infracio anteriormente punida com suspensdo e a falta for considerada
grave.
§1° Da decisdo cabe recurso a Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, que vier a
se realizar, ndo podendo deliberar, em primeira convocagdo, com menos de um terco dos
associados e em segunda convocagdo por maioria simples.

§2° O recurso deverd ser formulado pelo associado, no prazo de 10 (dez) dias da
divulgagdo da decisdio, ¢ terd efeito suspensivo;

§3° Quando o infrator for membro do Consclho de Administragdo € do Conselho Fiscal, as
penalidades de adverténcia, suspensdo ¢ exclusio, serdo aplicadas pela Assembleia Geral.

TiTULO VII )
DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art. 53 A Associagio poderd ser extinta em Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada com aprovagdo de dois tergos dos associados presentes. Em caso
de dissolucéio da sociedade o seu patrimdnio social revertera para entidade congénere, com
personalidade juridica, sede e atividades preponderantes no Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 54 No caso de dissolugio da Associagio TEAmor, o Conselho de Administragio
procederd a liquidagdo, realizando as operagdes pendentes, a cobranga e o pagamento das
dividas, e todos os demais atos de disposigdes que estimem necessarios.

Art. 55 Dissolvida a Associagdo TEAmor, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 ¢
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

TITULO VIII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 A Associagio TEAmor, ndo distribui, entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, aplicando integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢io de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 37 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragio e ratificados
ou ndo pela Assembleia Geral, ordinaria ou extraordindria, que se seguir, da decisdo
tomada.

Art. 58 As decisdes do Conselho de Administragio serdo tomadas por maioria simples e,
em caso de empate, serd considerada majoritdria a decisio que contar com o voto do
presidente.

Art. 59 O presente estatuto poderd ser alterado no todo ou em parte, inclusive no modo de
administrar, por uma Assembleia Geral extraordinria, devidamente convocada para esse
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fim e decisdo de dpis ter¢os dos associados presentes, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados e, ao menos de 1/3 nas
convocagdes seguint‘Fs.

Art. 60 A desntulcao de administrador exige assembleia geral especificamente convocada
para esse fim e decxsao de dois tergos dos associados presentes, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convoda(;ao, sem a maioria absoluta dos associados ao menos de 1/3 nas
convocagdes scguintbs.

Art. 61 O presente cstatuto podera ser regulamentado, no todo ou em parte, por regimento
interno. ;

Art. 62 Este Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no Cartorio do Registro Civil

das Pessoas Juridicas.
i

Tjui, 21 de novembrag de 2022.
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