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DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAS

MUNICIiPIO DE JUI - PODER EXECUTIVO

PLANILHA ORCAMENTARIA
EMPREENDIMENTO: EXECUCAO DE PONTE DE CONCRETO ARMADO.

PROPONENTE: MUNICIPIO DE IJUI - Poder Executivo

LOCALIZAGAO: AV. SAO LUIS ENTRE AS RUAS SANTO BEAL E ADOLFO HOESE.

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO HORA - DESONERADO

CODIGO |DESCRICAO GRUPO A |GRUPO B |GRUPO C [GRUPO D
A GRUPO A
Al INSS 0,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario Educagdo 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A9 SECONCI 0,00%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,91%
B2 Feriados 4,24%
B3 Auxilio-Enfermidade 0,91%
B4 139 Saldrio 10,89%
B5 Licenga Paternidade 0,08%
B6 Faltas Justificadas 0,73%
B7 Dias de Chuvas 1,36%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12%
B9 Férias Gozadas 9,54%
B10 Salario Maternidade 0,03%
C GRUPO C
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 5,46%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13%
C3 Férias Indenizadas+1/3 3,68%
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,53%
C5 Indenizagdo Adicional 0,46%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 7,70%
Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio Trabalhado +
D2 S A . . . 0,46%
Reincidéncia de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
SUB-TOTAIS ( GERAL ) 16,80%| 45,81% 14,26% 8,16%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO HORA 85,03%

PAULO ROBERTO NEUBAUER

ENG. CIVIL
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DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAS

MUNICIiPIO DE JUI - PODER EXECUTIVO

PLANILHA ORCAMENTARIA
EMPREENDIMENTO: EXECUCAO DE PONTE DE CONCRETO ARMADO.

PROPONENTE: MUNICIPIO DE IJUI - Poder Executivo

LOCALIZAGCAO: RUA CRISTOVAO COLOMBO (BAIRRO SAO JOSE) ENTRE AS RUAS ADOLFO

HOESE E RUA VENCESLAU NOWATZKY.

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO HORA - DESONERADO

CODIGO [DESCRICAO GRUPO A [GRUPO B |GRUPO C |GRUPO D
A GRUPO A
Al INSS 0,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Saldrio Educagao 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A9 SECONCI 0,00%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,91%
B2 Feriados 4,24%
B3 Auxilio-Enfermidade 0,91%
B4 139 Salario 10,89%
B5 Licenga Paternidade 0,08%
B6 Faltas Justificadas 0,73%
B7 Dias de Chuvas 1,36%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12%
B9 Férias Gozadas 9,54%
B10 Salario Maternidade 0,03%
C GRUPO C
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 5,46%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13%
C3 Férias Indenizadas+1/3 3,68%
c4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,53%
C5 Indenizagdo Adicional 0,46%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 7,70%
Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio Trabalhado +
D2 A . L . 0,46%
Reincidéncia de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
SUB-TOTAIS ( GERAL ) 16,80%| 45,81%| 14,26% 8,16%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO HORA 85,03%

PAULO ROBERTO NEUBAUER
ENG. CIVIL - CREA-RS 079675D




