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AVALIACAO PSICOLOGICA PARA CANDIDATOS AO CONSELHO TUTELAR
DO MUNICIPIO DE Ui - RS

A avaliagdo psicoldgica terd como finalidade avaliar as condi¢Ges psicoldgicas do
candidato e identificar aspectos psicolégicos compativeis com o desempenho das atribui¢des
do cargo de Conselheiro Tutelar. A mesma atenderda os preceitos técnico-cientificos
aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, conforme regulamentacdo vigente.

A partir da descricdao das atividades e atribuicdes do cargo de Conselho Tutelar foi
realizada a identificacdo dos construtos psicolégicos necessdrios e identificacdo de
caracteristicas restritivas e/ou impeditivas para o seu desempenho. A atuacdo dos
membrosdo Conselho Tutelar é voltada a defesa dos direitos fundamentais das criangas e
adolescentes, e tem suas atribuicdes definidas pela Lei federal n? 8.069 (conhecida como
Estatuto da Crianca e do Adolescente), em seu artigo 136. Além disso, a resolugdo N2 231,
DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022, que dispOe sobre o processo de escolha em todo o territdrio
nacional dos membros do Conselho Tutelar, também apresenta os principios e cautelas a
seremobservados no atendimento pelo Conselho Tutelar, bem como os deveres e vedacoes
dos seusmembros. A partir desta legislacao, estabelece-se o seguinte perfil profissiografico

esperado para o exercicio do cargo de Conselheiro Tutelar:

Competéncias Cognitivas:

S3do necessarias as seguintes caracteristicas cognitivas para o bom desempenho do
cargo: adequada capacidade atencional; pensamento légico e coerente; capacidade de
organizacdo e planejamento; adequada fluéncia e expressdao verbal (capacidade em

comunicar-se de forma compreensivel).

Competéncias Comportamentais:

S3o necessarias as seguintes caracteristicas comportamentais para o bom
desempenho do cargo: ter capacidade de agir com empatia (entender e colocar-se no lugar
do outro, compreendendo seus sentimentos, percepcdes e crencas); capacidade de prestar
assisténcia (vontade de dar apoio ou suporte emocional a quem necessita); capacidade de
agir com postura ética e profissional, seguindo os deveres legais do cargo; adequado nivel de

comunicacao interpessoal e capacidade de demonstrar respeito e urbanidade; adequado
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nivel de controle emocional (habilidade de reconhecer e controlar suas préprias emocdes
diante de um estimulo); adequado nivel de persisténcia (capacidade para executar uma

tarefa, vencendoas dificuldades encontradas até conclui-la).

Fatores restritivos (Caracteristicas que tornam um candidato inapto para o cargo):

e Psicopatologias graves;

e Dependéncia quimica;

e Desempenho muito abaixo da média na capacidade de atenc¢do geral (identificado
através de teste psicométrico com resultado inferior, em que conste percentil igual ou
menor que 20);

e Alta ou extremamente alta tendéncia a agressividade (identificado através de testes
psicométricos, em que conste resultado percentil igual ou superior a 75).

e Desempenho extremamente baixo no fator Assisténcia (identificado através deteste

psicométrico em que conste resultado percentil igual ou menor que 25).

A avalia¢ao psicoldgica seguird o seguinte cronograma e etapas:
1) Entrevista individual (dias 07/08 e 08/08/2023);
2) Aplicacdo de testagem psicométrica (dia 11/08/2023);
3) Emissdo dos atestados psicologicos e relacdo nominal dos candidatos aptos (dia
14/08/2023);
4) Devolutiva da avaliacdo psicoldgica realizada (entre os dias 14/08 a 18/08/2023,
acombinar com cada candidato);

Em hipdtese alguma, havera avaliagao fora do local e horarios determinados. Sera
eliminado do processo o candidato que ndo se apresentar no horario e local indicados para a
avaliacdo.

O sigilo sobre as informacdes obtidas na avaliacdo psicolégica serd mantido pelo(a)
psicélogo(a), na forma prevista pelo Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.

Serd emitido um atestado de avaliacdo psicoldgica sobre a aptidao ou inaptidao do
candidato para exercer a funcdo de Conselheiro Tutelar. Bem como, serd facultado ao(a)
candidato(a), e somente a este(a), conhecer os resultados da avaliacdo por meio de

entrevista devolutiva.
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Equipe técnica:
Psicdloga Franciele Moser Bach — CRP 07/23748
Psicdloga Ana Laura Ruoso Lima — CRP 07/31500

IJUI-RS, 08 de agosto de 2023.

VANDERLEI



