
MUN!CIPIO DE IJUÍ - PODER EXECUTIVO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

ITEM N' 1 QUANT. 1 UNIDADE 1 -r DESCRIÇÃO DO MATERIAL/SERVIÇO --- r--~r--- --+-·. ··-···1 Contratação· dos serviços (taxa administrativa) para 
/~ / i encaminhamento e execução do programa de Bolsa 

2?<.1/:) . Estágio não obrigatório, remunerado, no âmbito dos 
/ ,.. órgãos de Administração do Poder Executivo Municipal , 
! Os níveis de ensino em que se poderão aceitar! 
1 estudantes são de nível médio regular e ensino 1 

1 ! , superior · 
/ j 

1 1 O ingresso de novos estagiários está condicionado a 

1 

'/ 1 prévio processo seletivo, cujas inscrições serão 

J realizadas pela empresa contratada, com execução e 
classificação da Administração Municipal, mediante/ 

1 /

, nomeação da comissão nomeada para este fim l 
(Prazo do contrato conforme previsto no inciso 11, art. / 

L___ _ _ ___1__ _ ~7, da L~i_§_~66/1993). r 

------·-··-·-·-1 Declaro que a ação de despesa requisitada está prevista no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes j 
Orçamentária, com saldo de dotação na natureza de despesa no Orçamento do Órgão, bem como i 
devidamente classificada, conforme codificação específica no SIAPC ~ j 
ljuí-RS, 12 de Abril de 2.018. ~ 

R 11 í/ arli ohde 
S ~ária de Desenv Social !_________________ -----------~mitente CPF338631_.6'10-91 _: 

Requisição Interna nº 158/2018 - SMDS 
Órgão: 07-Secretaria M. de Desenvolvimento Social 
Unidade: 07.01-Coordenadoria de Desenvolvimento Social 
Ação: 2.027-Manutenção da Estrutura Administrativa 
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.99.08-Taxa Administrativa-11255 
Fonte de Recursos: ( x ) Livre Vinculado ( ): 

/ Destino: Estagiários da SMDS. 
~edor: 
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Assinatura/Carimbo 

1 5 ABR 2018 


